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Senior Java-Consultant (w/m/d) - deutschlandweit 

 

Unser Auftraggeber ist ein mittelständischer IT Dienstleister, der sich seit mehr als 10 Jahren 

erfolgreich auf dem Markt etabliert hat und darauf spezialisiert ist, anspruchsvolle Java 

Projekte im Kundenauftrag zu realisieren. Bei den Projekten geht es um die Entwicklung, 

Implementierung und das Testen von Webportalanwendungen auf der Basis aktueller Java-

Technologien, die in agilen Scrum-Teams durchgeführt werden. 

 

Idealerweise decken Sie für diese Position die folgenden Anforderungen ab: 

 

 Fundiertes Java Know-How (Java EE) 

 Kenntnisse in objektorientierter Programmierung 

 Erfahrung mit Multi-User Systemen 

 Falls Sie sich eher für den Backend-Bereich interessieren sind Kenntnisse in der 

Datenbankanbindung (Hibernate, JPA) wünschenswert, falls Ihr Interesse hingegen 

eher dem Frontend-Bereich gilt, sind Erfahrung mit OpenSource Frameworks (z.B. 

Spring, Struts oder Wicket) wünschenswert 

 Kenntnisse in agiler Softwareentwicklung (Scrum) 

 Deutschlandweite Reisebereitschaft 

 

Wenn Sie Interesse an dieser Position haben und mehr über unseren Auftraggeber und das 

Aufgabengebiet erfahren möchten, kontaktieren Sie uns gerne. Wir freuen uns darauf, Sie 

kennenzulernen. 
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Dr. Sven Fitz 

 

E-Mail: recruiting@solutionexcellent.de 

Tel.: 0561-5034976-1 


